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DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacién, Ciencia y Formacién Profesional

OFERTA GENERICA AL SEXPE PARA LA CONTRATACION DE
PERSONAL LABORAL TEMPORAL DE UN TITULADO SUPERIOR
“ESPECIALISTA EN CALIDAD Y TECNOLOGIA DE LA CARNE Y
PRODUCTOS CARNICOS” PARA EL CENTRO DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS DE EXTREMADURA (CICYTEX)

Objeto y ambito temporal

El objeto de la presente convocatoria es la seleccion de personal no permanente para
su contratacion temporal de personal Titulado Superior ESPECIALISTA EN CALIDAD
Y TECNOLOGIA DE LA CARNE Y PRODUCTOS CARNICOS, necesario para
desarrollar los trabajos del proyecto de Investigacion “Soluciones Innovadoras
adaptadas a las nuevas tendencias de mercado de productos carnicos. FEDER EXT-
INNOVA-MEAT” en el Centro de Investigaciones Cientificas y Tecnologicas de
Extremadura CICYTEX.

Se realiza esta convocatoria, al haber finalizado los llamamientos, conforme al
procedimiento establecido de la lista de espera de dicha especialidad de CICYTEX sin
que se haya cubierto la misma. Por ello y de conformidad con el art.30.3 del
Reglamento General de Ingreso, aprobado por Decreto 201/1995, de 26 de diciembre,
la Direccion General de Funcion Publica ha autorizado en fecha 03/10/2024 a
CICYTEX para efectuar dicha cobertura mediante esta oferta genérica de empleo al
Servicio Extremeno Publico de Empleo.

La cobertura temporal de este puesto es necesaria para la ejecucion del proyecto que
a continuacion se detalla y en el centro relacionado perteneciente a CICYTEX:

* Naumero de puestos a cubrir: |

* Tipo de personal: Laboral temporal

* Grupo/Categoria: |/ Titulado Superior

*Titulacion requerida: Licenciatura o Grado, en Veterinaria, Ciencia y Tecnologia
de los Alimentos, Biotecnologia o Quimica.

» Caracteristicas de la plaza: Nivel: 22; Complemento Especifico: H.1|

* Localidad: Badajoz

*Centro de Trabajo: Instituto Tecnologico Agroalimentario de Extremadura
(INTAEX), sito en la localidad de Badajoz (Badajoz), Avda. Adolfo Suarez, s/n) (Junto a
la Escuela de ITA'y CP 06071).

* Duracién: 4 meses (sin perjuicio de las préorrogas que puedan realizarse segun la
disponibilidad presupuestaria del proyecto y la vigencia de este, y sin que en ningun



caso pueda extenderse su vigencia mas alla del dia 31 de diciembre de 2025, fecha
prevista para la finalizacion del mismo).

Requisitos de los aspirantes

Las personas aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espanola o la de un Estado miembro de la Union Europea.
También podra ser admitido, cualquiera que sea su nacionalidad, el cényuge de los
espanoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea siempre
que no estén separados de derecho. Igualmente, los descendientes de los espanoles y
de los nacionales de otros Estados miembros de la Union Europea y de los del conyuge
de éstos siempre que no estén separados de derecho, sean menores de veintiun aho o
mayores de dicha edad dependientes. Por otra parte, podran ser admitidas también las
personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espana en los que sea de aplicacién
la libre circulacion de trabajadores. Asimismo, los extranjeros con residencia legal en
Espana, debiendo aportar éstos el correspondiente permiso de residencia, temporal o
permanente, conforme a la normativa de extranjeria. Todos los que no sean de
nacionalidad espanola deberan acreditar el conocimiento del castellano.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

c) Poseer la titulacion de Licenciatura o Grado, en Veterinaria, Ciencia y Tecnologia de
los Alimentos, Biotecnologia o Quimica.

d) Tener cumplidos|6 ahos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa.

e) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso a la
Categoria/Especialidad a la que aspira o para ejercer funciones similares a ella. En el
caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacion
equivalente ni haber sido sometido/a a sancion disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Experiencia minima de | afio en Investigacién Agroalimentaria en los
ultimos cinco anos. La cual debera ser acreditada mediante certificado expedido por la
entidad en donde se haya desarrollado dicha actividad, junto con informe de la vida
laboral donde se pueda comprobar que la persona ha estado contratada como titulado
superior.
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Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial seran admitidas en igualdad de
condiciones con las demas personas aspirantes, siempre que acrediten la capacidad
suficiente para el desempeno de las funciones propias del puesto de trabajo al que se
aspira.

Todos los requisitos anteriormente expuestos deberan cumplirse por cada una de las
personas aspirantes a la fecha de formalizacion del nombramiento y mantenerse

durante toda su vigencia. Lo contrario sera causa de extincion del nombramiento.

Baremo de méritos

Titulacion académica: Se otorgara | punto por cada titulacion académica de nivel
superior a la requerida para acceder al puesto: Master Oficial en Investigacion,
Doctorado u otros similares.

Para la acreditacion de este mérito académico se debera presentar copia de la
titulacion original autentica o aportarse copia junto con verificacion de titulos
universitarios obtenida a través del siguiente enlace
https://carpetaciudadana.gob.es/carpeta/home.htm

que da autenticidad a la titulacion. También se podra acreditar mediante copia
autenticada del resguardo acreditativo de haber abonado los derechos para la
expedicion del titulo valorable como mérito.

En caso de que los aspirantes obtengan la misma puntuacion, se acudira para su
desempate al orden alfabético, aplicando en primer lugar la letra “S” de acuerdo con el
sorteo celebrado el dia | de abril de 2024, para establecer el orden de actuacion de
los aspirantes en todas aquellas pruebas selectivas que se convoquen durante el ano
2024 y para las pruebas para la constitucion de listas de espera especificas que se
convoquen, en las que sea necesario la ordenacion de los mismos y el orden de
prelacion de los aspirantes en caso de empate, en todas las listas de espera, tanto las
derivadas de las pruebas selectivas que se convoquen durante el aho 2024 como de
aquellas que especificamente se generen conforme a lo dispuesto en el articulo 30 del
Reglamento General de Ingreso

Aportacion de documentacion

Los/as interesados/as en tomar parte en el proceso de seleccion formularan su
solicitud telematicamente a través del formulario de ofertas en difusion de la pagina

web de extremaduratrabaja: https://extremaduratrabaja.juntaex.es/empleo_publico



http://www.google.es/imgres?imgurl=http://www.educa.madrid.org/web/cie.madrid/web_ev/web/recursos/banderas_de_Espana/bandera_extremadura.gif&imgrefurl=http://www.educa.madrid.org/web/cie.madrid/web_ev/web/R_001c.html&usg=__dQWriOUFIRXbc_k3XyskmE836RE=&h=216&w=324&sz=1&hl=es&start=5&um=1&itbs=1&tbnid=J_Mj8sL9A7jERM:&tbnh=79&tbnw=118&prev=/images?q=bandera+extremadura&um=1&hl=es&safe=active&sa=N&rls=com.microsoft:es&tbs=isch:1
https://carpetaciudadana.gob.es/carpeta/home.htm
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/empleo_publico

La documentacién que debe aportarse por las personas aspirantes es la siguiente:
- Documento de inscripcion en la oferta de empleo
- Certificado de experiencia minima en Investigacion Agroalimentaria y Vida
laboral.
- Titulaciones (autenticadas o junto con la verificacion de titulos universitarios de
la Carpeta Ciudadana)

La documentacidn debera registre a través de registro electronico hasta la fecha de fin
de presentacion de solicitudes y se dirigira al Departamento de Seleccion y
Contratacion (cédigo DIR: A11030560) del Centro de Investigaciones Cientificas y
Tecnolégicas de Extremadura (CICYTEX).

Una vez registrada la documentacion debera adelantarse por correo electrénico a la
siguiente direccion: seyco.cicytex@juntaex.es

Formalizacion de los contratos y nombramiento.

Una vez formalizado el nombramiento para el referido puesto de trabajo, decaera
cualquier derecho que, en su caso, pudiera corresponder al resto de personas
aspirantes seleccionadas por el SEXPE, salvo autorizacion expresa en contrario de la
Direccion General de la Funcion Publica.

Recibido desde el SEXPE el listado, en el que se incluiran los datos personales y de
contacto, de aquellos aspirantes inscritos en la oferta, se procedera por el CICYTEX a
realizar la baremacion. Una vez finalizada la baremacion en funcion de la
documentacién recibida por CICYTEX se comunicara con la persona que ocupe el
primer lugar del mismo segun el orden en la baremacion.

Los llamamientos de los candidatos preseleccionados se efectuaran mediante
localizacion telefonica seglin los datos facilitados en la solicitud del aspirante. Si
intentada la localizacién, la llamada fuera atendida por persona distinta o se hubiere
dejado mensaje en el contestador, se esperara un periodo maximo de 60 minutos para
que el interesado responda al llamamiento efectuado. Transcurrido ese plazo sin
respuesta del aspirante se procedera al lamamiento del siguiente candidato y asi
sucesivamente.

En el supuesto de que, en todo caso con anterioridad a la formalizacion del
contrato/nombramiento con el aspirante seleccionado por la presente autorizacion de
oferta al SEXPE, alglin integrante de la Lista de Espera de la especialidad objeto de este
llamamiento, se reintegrase en ella, tras haber finalizado un contrato anterior, tendra
derecho preferente a optar por este contrato.
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DATOS DE CONTACTO:

CENTRO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAD DE
EXTREMADURA (CICYTEX)

SERVICIO DE PERSONAL

Ctra. A-V, Km372,

06187 Guadajira (Badajoz)

TELEFONO DE CONTACTO: 924014139

IMPORTANTE:

* Todos los inscritos en la oferta deberan presentar, para poder ser valorados, la
titulacién y experiencia requeridas para el acceso. NO SE VALARORAN aquellas
candidaturas en los que el candidatola sélo se inscriba en la misma.

Para que conste a los efectos oportunos, se firma esta oferta a la fecha de la firma
electrénica.
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