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Consejeria de Industria, Energia, Giencia y Territorio

OFERTA GENERICA AL SEXPE PARA LA CONTRATACION DE
PERSONAL LABORAL TEMPORAL DE UN INGENIERO TECNICO
AGRICOLA PARA FINCA LA ORDEN PERTENECIENTE AL CENTRO DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS DE
EXTREMADURA (CICYTEX)

Objeto y ambito temporal

El objeto de la presente convocatoria es la selecciéon de personal no permanente para
su contratacion temporal de personal de la categoria de INGENIERO/A
TECNICO/A AGRICOLA, destinado a la ejecucién del proyecto de caracter
temporal “Climate-Smart Steps in Grassland Management and Improvement
(SMART STEP)” en el Centro de Investigaciones Cientificas y Tecnologicas de
Extremadura (CICYTEX)

Conforme a lo establecido en el Decreto 6/2025 de | | de febrero por el que se aprueban
los Estatutos del Centro de Investigaciones Cientificas y Tecnologicas de Extremadura,
CICYTEX es un ente de Derecho Publico, creado mediante la Ley 10/2010, de 16 de
noviembre, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacidon de Extremadura, con
personalidad juridica diferenciada, plena capacidad de obrar en el ejercicio de las
competencias atribuidas y dotado de patrimonio propio y de autonomia funcional y de
gestion. Se establece en el citado Decreto, la competencia para la convocatoria y
resolucion de los procedimientos de seleccion, pudiendo, utilizar para la seleccion el
Servicio Publico de Empleo de Extremadura.

Esta oferta se publica para cubrir las necesidades de personal temporal, no estando a
tiempo de articular de forma inmediata ningin otro procedimiento de seleccion, que
permitiera atender las necesidades planteadas.

La cobertura temporal de este puesto es necesaria para la ejecucion del proyecto que a
continuacion se detalla y en el centro relacionado perteneciente a CICYTEX:

* Nimero de puestos a cubrir: |

* Tipo de personal: Laboral temporal

* Grupo/Categoria: Il/ TECNICO

* Especialidad: Ingeniero Técnico Agricola.

* Titulacion requerida: Titulo de Ingeniero/a Técnico/a Agricola o Grado
correspondiente que habilite para el ejercicio de esta profesion regulada, de acuerdo
con la legislacion vigente.
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* Caracteristicas de la plaza: Nivel: 20; Complemento Especifico: H.2

* Localidad: Guadajira (Badajoz)

* Centro de Trabajo: Instituto de Investigaciones Agrarias Finca «La Orden- Valdesequera,
en la finca “La Orden” sita en la localidad de Guadajira (Lobén), A5 km.372 y CP. 06187.

* Duracion: desde el | de junio de 2026 hasta el 31 de diciembre de 2026 (sin perjuicio
de las prorrogas que puedan realizarse segun la disponibilidad presupuestaria del
proyecto y la vigencia de este, y sin que en ningin caso pueda extenderse su vigencia
mas alld de la fecha prevista para la finalizacion del mismo).

* Proyecto: “Climate-Smart Steps in Grassland Management and Improvement (SMART
STEP)”.

Requisitos de los aspirantes

Las personas aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espanola o la de un Estado miembro de la Unién Europea.
También podra ser admitido, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de
los espanoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn Europea
siempre que no estén separados de derecho. Igualmente, los descendientes de
los espanoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Union Europea
y de los del conyuge de éstos siempre que no estén separados de derecho, sean
menores de veintiln aho o mayores de dicha edad dependientes. Por otra parte,
podran ser admitidas también las personas incluidas en el ambito de aplicacion

de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados
por Espana en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores.
Asimismo, los extranjeros con residencia legal en Espana, debiendo aportar éstos
el correspondiente permiso de residencia, temporal o permanente, conforme a
la normativa de extranjeria. Todos los que no sean de nacionalidad espafola
deberan acreditar el conocimiento del castellano.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

c) Poseer el titulo de Ingeniero/a Técnico/a Agricola o Grado
correspondiente que habilite para el ejercicio de esta profesion regulada, de
acuerdo con la legislacion vigente.

d) Tener cumplidos|é6 anos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

e) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso a la Categoria/Especialidad a la que aspira o para ejercer funciones
similares a ella. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
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inhabilitado/a o en situacion equivalente ni haber sido sometido/a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

f) Nivel oficial acreditado de INGLES B2 o superior. Este requisito se
justifica por la naturaleza internacional del proyecto SMART STEP, que exige
participacion en reuniones transnacionales, elaboracion de documentacién
técnica en inglés y comunicacion con socios internacionales

g) Plena disponibilidad para realizar desplazamientos internacionales
frecuentes o estancias temporales fuera del centro de trabajo habitual,
especificamente a Austria y Polonia, en funcion de las necesidades del
proyectol/servicio.

Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial seran admitidas en igualdad de
condiciones con las demas personas aspirantes, siempre que acrediten la capacidad
suficiente para el desempeno de las funciones propias del puesto de trabajo al que se
aspira.

Todos los requisitos anteriormente expuestos deberan cumplirse por cada una de las
personas aspirantes a la fecha de formalizacion del nombramiento y mantenerse durante
toda su vigencia. Lo contrario sera causa de extincion del nombramiento.

Seleccion de candidatos:

ENTREVISTA / PRUEBA DE ADECUACION AL PUESTO: maximo 4
puntos

La entrevista tendra una duracién maxima de |5-20 minutos por aspirante y valorara:

e Adecuacién de la experiencia al proyecto SMART STEP: 1,5 puntos.

e Experiencia en pastos, dehesa, cultivos forrajeros, recursos fitogenéticos, SIG,
teledeteccidn o tecnologias aplicadas: | punto.

e Comunicacion oral en inglés: 1,5 puntos.

MERITOS: maximo 6 puntos

|I. Formaciéon académica adicional: maximo 2 puntos
e Doctorado en agronomia, produccién vegetal, pastos, medio ambiente,
biodiversidad, teledeteccion, recursos fitogenéticos o areas afines: 2 puntos.
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e Master en Ingenieria Agrondmica o master relacionado con agronomia,
produccidon vegetal, pastos, medio ambiente, SIG/teledeteccién o recursos
naturales: |1 punto. No acumulable con doctorado.

2. Inglés acreditado superior al requisito minimo: maximo | punto
e Nivel Cl o superior acreditado: | punto.
o Nivel B2: requisito minimo, no puntua adicionalmente.

3. Experiencia relacionada con el puesto: maximo [|,5 puntos
Se valorara experiencia en manejo, mejora o seguimiento de pastos, praderas, dehesas,
cultivos forrajeros, ensayos de campo, laboratorio, toma de datos, bancos de
germoplasma, recursos fitogenéticos, SIG, teledeteccion, radiometria o sensores
aplicados a agricultura y medio ambiente.

4. Experiencia en proyectos europeos, transferencia o documentacion
técnica: maximo 1,5 puntos

Se valorara participacion en proyectos europeos, Erasmus+, Horizonte Europa u otros
proyectos colaborativos, asi como experiencia en redacciéon de informes técnicos,
materiales formativos, documentacion en inglés, actividades de difusion, transferencia o
formacion.

En caso de que los aspirantes obtengan la misma puntuacion, se acudira para su
desempate al orden alfabético, aplicando en primer lugar la letra “N” de acuerdo con el
sorteo celebrado el dia 5 de marzo de 2026, para establecer el orden de actuacién de
los aspirantes en todas aquellas pruebas selectivas que se convoquen durante el afo
2026 y para las pruebas para la constitucion de listas de espera especificas que se
convoquen, en las que sea necesario la ordenacion de los mismos y el orden de prelacion
de los aspirantes en caso de empate, en todas las listas de espera, tanto las derivadas de
las pruebas selectivas que se convoquen durante el ano 2026 como de aquellas que
especificamente se generen conforme a lo dispuesto en el articulo 30 del Reglamento
General de Ingreso

Aportacion de documentacion

Los/as interesados/as en tomar parte en el proceso de seleccion formularan su solicitud
telematicamente a través del formulario de ofertas en difusiéon de la pagina web de
SEXPE: https://sexpeemplea.juntaex.es/OfertasOrientacion/ entre el |9 de mayo de
2026 y el 25 de mayo de 2026 a las 00:01

RS Cofinanciado por el
PPN Programa Erasmus+
de la Union Europea ,

* 4 *



http://www.google.es/imgres?imgurl=http://www.educa.madrid.org/web/cie.madrid/web_ev/web/recursos/banderas_de_Espana/bandera_extremadura.gif&imgrefurl=http://www.educa.madrid.org/web/cie.madrid/web_ev/web/R_001c.html&usg=__dQWriOUFIRXbc_k3XyskmE836RE=&h=216&w=324&sz=1&hl=es&start=5&um=1&itbs=1&tbnid=J_Mj8sL9A7jERM:&tbnh=79&tbnw=118&prev=/images?q=bandera+extremadura&um=1&hl=es&safe=active&sa=N&rls=com.microsoft:es&tbs=isch:1
https://sexpeemplea.juntaex.es/OfertasOrientacion/

La documentacién que debe aportarse por las personas aspirantes es la siguiente:
- Titulaciones y nivel B2 de inglés acreditado (autenticadas o junto con la
verificacion de titulos universitarios de la Carpeta Ciudadana).

La documentacion debera enviarse por correo electronico a la siguiente direccion:
seyco.cicytex@juntaex.es

Formalizacion de los contratos y nombramiento.

Una vez formalizado el nombramiento para el referido puesto de trabajo, decaera
cualquier derecho que, en su caso, pudiera corresponder al resto de personas aspirantes
remitidas por el SEXPE, salvo autorizacion expresa en contrario de la Direccion General
de la Funcion Publica.

Recibido desde el SEXPE el listado, en el que se incluiran los datos personales y de
contacto, de aquellos aspirantes inscritos en la oferta, se procedera por el CICYTEX a
realizar los llamamientos para la entrevista. Una vez finalizadas las entrevistas, CICYTEX
se comunicara con la persona que obtenga la mayor puntuacion total resultante de la
suma de la valoracion de méritos y de la entrevista/prueba de adecuacion al puesto.
Los llamamientos de los candidatos preseleccionados se efectuaran mediante
localizacion telefonica segun los datos facilitados en la solicitud del aspirante. Si intentada
la localizacion, la llamada fuera atendida por persona distinta o se hubiere dejado mensaje
en el contestador, se esperara un periodo maximo de 60 minutos para que el interesado
responda al llamamiento efectuado. Transcurrido ese plazo sin respuesta del aspirante
se procedera al llamamiento del siguiente candidato y asi sucesivamente.

DATOS DE CONTACTO:

CENTRO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS DE
EXTREMADURA (CICYTEX)

SERVICIO DE PERSONAL

Ctra. A-V, Km372,

06187 Guadajira (Badajoz)

IMPORTANTE:
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* Todos los inscritos en la oferta deberan presentar, para poder ser valorados, las
titulaciones requeridas para el acceso. NO SE VALARORAN aquellas candidaturas
en los que el candidatol/a sélo se inscriba en la misma.
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